UNIL | Université de Lausanne
nstitut de géographie

Mise au concours de deux postes d’assistant(e)s — doctorant(e)s a 80%

Description du poste

L’Institut de géographie de I'Université de Lausanne (IGUL) met au concours deux postes
d’assistant(e)s-doctorant(e)s a 80% en géographie humaine. Ces postes s’inscrivent dans
le nouveau groupe de géographie urbaine et développementale coordonné par le Prof. René
Véron.

La moitié du temps de travail sera dévolue a des travaux d’assistanat sous la direction du
Prof. Véron dans les domaines suivants :

- soutien a I'enseignement au niveau bachelor : préparations des cours (« systemes
territoriaux », « géographie sociale »), notations des examens écrits, travaux
pratiques, etc. ;

- soutien a la recherche : préparations des revues de la littérature et des bibliographies
sur des sujets précisés ; etc.

Le reste du temps est consacré a la rédaction d’une thése de doctorat en géographie
humaine. En fonction des qualifications et des intéréts du doctorant / de la doctorante, le
sujet de thése correspondra a I'une ou plusieurs des domaines suivants :
- études du développement socio-économique et écologique des pays du Sud
(spécialisation régionale préférable : I'Inde) ;
- études urbaines (orientations théoriques préférables : politique écologique,
gouvernance/ gouvernmentalité ; spécialisations régionales préférables : la Suisse ou
I'Inde ;).

Plus d’informations sur les intéréts académiques de Prof. René Véron sont visible
http://www.uoguelph.ca/geography/people/faculty/veron.shtml (jusqu’au 30 juin).

Profil du candidat / de la candidate

- Titulaires d’'un dipléme de master (ou titre jugé équivalent), de préférence en
géographie humaine ou dans une science sociale liée (par exemple, études du
développement des pays du Sud, études urbaines, sciences politiques ou
économiques, sociologie, ethnologie).

- Connaissance des théories sociales, de préférence en géographie humaine, urbaine
et/ou du développement.

- Capacité de recherche empirique (qualitative et/ou quantitative) ; de préférence avec
d’expérience de travail sur le terrain.

- Grande motivation pour la rédaction d’'une thése de doctorat.

- Aptitude a travailler en équipe, mais également a travailler de maniére individuelle.

- Connaissance de la langue frangaise et si possible de I'anglais ou de I'allemand.



Modalités pratiques

Entrée en fonctions : 1 ao(t 2010 ou a convenir

Durée du contrat : premier contrat d’'une durée d’'une année. Durant cette année, le/la
doctorant(e) doit avoir déposé son projet de thése et commencé les travaux. Si ces
conditions sont réunies, le contrat peut étre renouvelé 2 fois, a chaque fois pour une durée
de 2 ans (durée maximale de 'engagement : 5 ans).

Salaire : selon le baréme de I'Université de Lausanne
(http://www.unil.ch/webdav/site/srh/shared/Lois_reglements/bareme_assistants 2010-1.pdf )

Lieu de travail : Lausanne

Langue de travail : a I'Université de Lausanne, les cours de niveau bachelor sont donnés
en frangais ; une connaissance de base du frangais est donc nécessaire pour le soutien a
'enseignement. Le soutien a la recherche sera donné en anglais ou en frangais. La thése de
doctorat peut étre rédigée en frangais, anglais ou allemand.

Ecole doctorale : le/la doctorant(e) n’est pas inscrit(e) dans une école doctorale spécifique
mais est encouragé(e) a suivre des cours dispensés par des écoles doctorales régionales,
nationales or internationales.

Candidatures

Envoi électronique d’'un dossier comprenant :
- lettre de motivation (2 p. max.),
- Qv,
- Copie scannée des titres et notes universitaires,
- Coordonnées d’'une personne pouvant fournir des références (adresse, no.
téléphone, e-mail) (c'est-a-dire le/la directeur/directrice de mémoire de master ou de
linstitut dans lequel ont été effectuées les études de master).

Le/la candidat(e) pourra joindre également :
- une version électronique (pdf) du mémoire de master ou d’'un exposé ou article
- une proposition de recherche de thése (2 p. max.)

Délai de candidature : 30 juin 2010, auprés de rveron@bluewin.ch

Renseignements :
Prof. René Véron, rveron@bluewin.ch
Tél. +41 21 311 07 94 ; portable +41 79 813 34 40




